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PRESENTACION

Durante 2020 el Instituto de Derechos Humanos, Democracia, Cultura de Paz y
noviolencia (DEMOSPAZ) ha tenido que adaptar su programa a la situacion de la
pandemia. Una parte importante de las actividades se ha transformado y se han
realizado en formato virtual. También se han lanzado algunas iniciativas nuevas con
el objetivo de abordar la crisis de la COVID-19 desde la perspectiva de los derechos
humanos.

Se ha hecho un esfuerzo importante para desarrollar nuevas actividades que
respondieran a las inquietudes del momento relacionadas con la situacion de la
pandemia. Por ello, de abril a junio se realizo la campana Que lo esencial deje de ser
invisible: sumamos y proponemos, impulsada por el Instituto DEMOSPAZ y CEIPAZ,
en colaboracion con Catedra UNESCO en Educacion para la Justicia Social, la
Fundacion Cultura de Paz y WILPF-Espana. La campana tuvo por objetivo dar
visibilidad a las iniciativas de solidaridad ciudadana en el ambito de la educacion, la
sostenibilidad, la salud y los cuidados y la economia y dar respuesta a los discursos
de odio y las noticias falsas que tan destructivas resultaban para abordar la
pandemia.

También se ha desarrollado un proyecto especifico sobre Derechos humanos vy
emergencias globales que ha contado con el apoyo de la Secretaria General de
Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion del Gobierno Vasco. Y se han
organizado diversas actividades publicas sobre esta tematica abordando cuestiones
como los riesgos globales, el multilateralismo y derechos humanos, la desigualdad y
vulnerabilidad entre otros aspectos.

Durante este afo, la colaboracion con la Catedra UNESCO en Educacion para la
Justicia Social, dirigida por el profesor Javier Murillo, se ha consolidado a partir de la
organizacion de numerosas actividades conjuntas. Esto resulta muy positivo porque
permite ampliar considerablemente el marco de accion y el impacto de las acciones
que se llevan a cabo.

En el ambito de la investigacion, se ha dado continuidad a las lineas existentes. En
particular, la linea sobre Derechos Humanos y Cultura de Paz en el marco de la
Agenda 2030, dirigida por Manuela Mesa sigue su curso y han ido llegando los
primeros documentos de trabajo que seran presentados en unas jornadas del
Instituto durante el primer semestre de 2021. Esta linea se enmarca en el
compromiso de la Universidad Autonoma con la Agenda 2030 como un eje
estrategico.



Memoria 2020 °

La linea de investigacion sobre violencias urbanas, dirigida por el profesor Carlos
Giménez, sigue consolidandose y se estan desarrollando algunos estudios en
colaboracion con el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo.

También en este mismo ambito se ha iniciado un nuevo proyecto de investigacion:
Iniciativas de la sociedad civil para la consecucion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la ciudad de Madrid, dirigido por el profesor Javier Murillo y Manuela
Mesa, que se realiza en colaboracion con el Instituto Universitario de Estudios de la
Mujer (IUEM) y el Instituto Universitario de Necesidades y Derechos de la Infancia y
Adolescencia (IUNDIA) de la Universidad Autonoma de Madrid. Esta investigacion de
caracter transdisciplinar retne a mas de 20 investigadores/as de distintas
disciplinas.

Y en colaboracion con CEIPAZ se ha creado una nueva linea de investigacion sobre
mediacion internacional en América Latina, que tiene por objetivo identificar aquellas
experiencias de mediacion mas relevantes, que pueden ofrecer claves para avanzar
en este ambito. Los Seminarios de Investigacion dirigidos por la profesora Elena
Bogbnez, se realizaron durante el mes de enero y febrero y volveran a retomarse
durante 2021.

A pesar de la pandemia, el programa de practicas se ha mantenido y reorientado a las
actividades principalmente relacionadas con la campafa Que lo esencial deje de ser
invisible: sumamos y proponemos. En el segundo semestre se ha organizado un plan
formativo para los estudiantes en practicas, que incluye el uso de nuevas
herramientas de comunicacion en linea, y el desarrollo de webinars sobre las
tematicas del Instituto. Este programa de practicas, coordinado por Elena Boschiero,
ofrece una propuesta formativa aplicada de distintas areas de conocimiento.

El Instituto ha participado en numerosos eventos nacionales e internacionales a
través de sus directores y de su equipo, en paises como México, Argentina, Costa
Rica o Colombia. El Instituto ha incorporado a nuevos miembros durante 2020 y
cuenta en este momento con 85 miembros, que es un reflejo del interés y motivacion
que suscita este espacio transdisciplinar, que permite el dialogo de saberes y la
creacion de conocimiento aplicado.

Esta memoria presenta las principales actividades realizadas durante el 2020.
Confiamos en que sean de su interés.

Carlos Giménez Manuela Mesa
Director DEMOSPAZ Codirectora DEMOSPAZ



Memoria 2020 °

INDICE

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. AREA DE INVESTIGACION

.................................................................. 5

2. AREA DE FORMACION .......cccommmmmnneneseessssssssssmsnsssssssssssssssssssssssssnns 17
3. AREA DE TRANSFERENCIA .......ooooeeeeeeeeeseeeseseseseesssessssseen 19
4. PROGRAMA DE PRACTICAS ... 37
5. COMUNICACION ......oovvevevvveeeveressssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssn 39

6. LISTADO DE MIEMBROS DE DEMOSPAZ .........inn. 43




Memoria 2020




Memoria 2020 e

1.AREA DE INVESTIGACION

El Instituto promueve la investigacion universitaria con el fin de contribuir a la
creacion de alternativas emancipadoras, que, desde una perspectiva critica, rigurosa
y responsable, desafie el pensamiento hegemonico. Trata de generar un
conocimiento aplicado, plural, comparado, transdisciplinar e innovador, capaz de
combinar lo macro y lo micro, de incorporar la dimension historica, abordando las
causas y las manifestaciones del problema e identificando las experiencias y buenas
practicas, que contribuyen a la transformacion social, la justicia y la igualdad.

Las lineas de investigacion principales se relacionan con la ética cientifica, la crisis
socioecologicas, el género y derechos humanos, cooperacion al desarrollo y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), violencias urbanas y construccion de paz
en las ciudades, convivencia y cohesion social, gobernanza global y democracia,
comunicacion y educacion para la justicia social.

1.1. SEMINARIOS DE INVESTIGACION

El Instituto realiza Seminarios de Investigacion, recogiendo diversas experiencias e
iniciativas internacionales y nacionales y abordando el papel que juegan las
instituciones en promover la ciudadania democratica, incorporando la perspectiva de
género y la conciencia ecolodgica. En cada seminario participan dos ponentes, que
presentan brevemente su planteamiento y posteriormente se pasa a un debate
amplio con el publico, que se recoge en una relatoria. Cada ponente aporta un texto
que debe ser leido previamente. Ademas, los seminarios se graban en video, que
posteriormente se incorporan al canal de YouTube y a la web del Instituto. Participan
entre 30-60 personas, profesorado, estudiantes de doctorado, alumnado vy
responsables de organizaciones sociales.

El programa se ha ido consolidando con el tiempo y se ha convertido en un excelente
espacio de debate y reflexion.

Los seminarios de investigacion y encuentros realizados durante 2020 han sido:

DEMOSPAZ-UAM
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ENERO 2019
21° Seminario de Investigacion DEMOSPAZ

“Libertad de eleccion de centro educativo y segregacion escolar”

El 21 de enero se celebr6 el primer seminario de investigacion del Instituto en la
Plaza Mayor de la Universidad Autbnoma de Madrid. Se conto con la participacion de
F. Javier Murillo, director de la Catedra UNESCO en Educacion para la Justicia Social
de la Universidad Autbnoma de Madrid, y Julio Rogero Anaya, maestro de educacion
primaria y miembro activo del Colectivo Escuela Abierta, para debatir sobre uno de
los temas mas actuales, a la vez que polémicos en torno a la educacién: Libertad de
eleccion de centro educativo y segregacion escolar. El seminario abordd la
mercantilizacion de la educacion, la libertad de eleccion del centro segan la
condicion socio-econdémica y las posibles medidas politicas y educativas para
solucionar estos problemas.

Enlace al video del seminario YouTube:
https:/ /www.youtube.com /watch?v=PxxYuotqqVI&t=3s

DEMOSPAE

"LIBERTAD DE ELECCION DE
CENTRO EDUCATIVO Y
SEGREGACION ESCOLAR™

F. Javier Murillo
Director de la Cdtedra UNESCO en Educacion
para la Justicia Social, Universidad Auténoma de Madrid,

Julio Rogere Anaya
Maestro de educacidn primaria y miembro activa del Colective
Ezcuela Ablerta.

Martes 21 de enero 2020 a las 16:00h,
Sala Mixta del Edificio Plaza Mayor de la UAM

Rogamos confirma asistenia
Teléfone: 314075701/ 214975271
o-mail: infodPdemospar.org

DEMOSPAZ-UAM
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FEBRERO 2020
22° Seminario de Investigacion DEMOSPAZ
“Big data: ciencia de los datos, transformaciones sociales y derechos
humanos”

El seminario abordé el concepto del “Big Data”, asi como sus implicaciones en la
proteccion de datos, el derecho a la privacidad y el deber de los investigadores de
cumplir con estos en las labores académicas. Marta Beltran Pardo, profesora del
Area de Arquitectura y Tecnologia de Computadores de la Universidad Rey Juan
Carlos ofrecio la perspectiva mas técnicay Miren Gutiérrez Almazor, profesora de
la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de la Universidad de Deusto explico
como debia ser entendida la participacion politica hoy en dia en un mundo en el que
la cantidad de datos es inmensa y poco manejables.

Enlace al video de YouTube:
https:/ /www.youtube.com /watch?v=uAT4eEnylio

Enlace al video introductorio de Marta en la cuenta de twitter de DEMOSPAZ:
https:/ /twitter.com/DemospazUAM /status /1235491795141898240

Enlace al video introductorio de Miren en la cuenta de twitter de DEMOSPAZ:
https:/ /twitter.com /DemospazUAM /status /1235492696396976129

"BIG DATA: CIENCIA DE LS DATOS,
TRANSFORMACIONES SOCIALES ¥
DERECHOS HUMANOS"

Marta Beltrdn Pardoe
Doct. en Informdt ara o

0Fa en mithe:
Teenologia de Computa

Miércoles 26 de febrero 2020 4 las 16:00h,
Sala de Juntas de la Facultad de Ciencias de Ia UAM

DEMOSPAZ-UAM
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Debido a la pandemia del COVID-19, los seminarios programados en los meses
siguientes no se han podido finalmente realizar. Se retomara su celebracion en 2021,
cuando las condiciones lo permitan o se estudiarad la posibilidad de un formato virtual.

DEMOSPAZ-UAM
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1.2. PROYECTOS DE INVESTIGACION Y PROYECTOS APLICADOS

Proyecto EXCELENCIA I+D+i “La democracia en las escuelas como fundamento de
una educacion para la Justicia Social”

Ano: 2018-2021
Dirige: Javier Murillo

Equipo de Investigacion: Grupo de Investigacion Cambio Educativo para la Justicia
Social (GICE), el Instituto Universitario de Derechos Humanos, Democracia, Cultura
de Paz y noviolencia (DEMOSPAZ), la Catedra UNESCO en Educacion para la Justicia
Social de la UAM y con la Red de escuelas Hermanadas por la Justicia Social y cinco
universidades de Inglaterra, Portugal, Argentina, Chile y Meéxico (Metropolitan
Manchester University, Universidade do Porto, Universidad Torcuato Di Tella,
Universidad Catolica Silva Henriquez, Consejo Interinstitucional de Investigacion
Educativa de la Secretaria de Educacion de Jalisco).

Descripcion: El proyecto se centra en el conocimiento y la comprension de la
democracia en las escuelas como fundamento de una educacion para la Justicia
Social. La idea generadora surge de los planteamientos de Nancy Fraser (2006, 2007,
2008) quien defiende que toda btsqueda de la justicia social debera hacerse en pos
de la democratizacion -y viceversa-. Ningn criterio de justicia social puede ser
definido de manera autoritaria, pues en esta accion se negaria a si mismo el caracter
de justo. Esta investigacion se centra en la cultura escolar y en las concepciones de
los miembros de la comunidad escolar sobre la democracia y plantea una
investigacion internacional con seis equipos de investigacion de tres paises europeos
y latinoamericanos.

Los objetivos de esta investigacion son tres:

» Conocer las concepciones de los agentes educativos sobre democracia y su
ejercicio en el contexto de la escuela.

o Comprender los sentidos y significados politicos que subyacen en la cultura
democratica escolar.

» Profundizar en el conocimiento y desarrollo de la democracia para una educacion
en y desde la Justicia Social a partir de un proceso de investigacion-accion con
una red de centros escolares comprometidos con la Justicia Social.

DEMOSPAZ-UAM
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Para lograrlo se desarollan tres estudios complementarios:

o Estudio Fenomenogrdfico. Para conocer las concepciones se ha optado por un
estudio de enfoque fenomenografico en el que los participantes seran 270
docentes, 60 directivos y 270 estudiantes de 6 paises y de diferente nivel
educativo, contexto y titularidad del centro.

« Estudio Etnogrdfico complementado con analisis de Redes Sociales. Se estudian al
menos 9 escuelas en 6 paises, en los que participen equipo directivo, profesores y
profesoras, estudiantes, personal de administracion y servicio y familias, y que
permitan comprender los sentidos y significados politicos de la comunidad
escolar en relacion con la democracia. Estos estudios se veran reforzados con el
analisis de Redes Sociales en cada uno de los centros como estrategia de
investigacion complementaria que posibilite conocer la construccion del poder a
partir de las relaciones interpersonales.

e Investigacion-accion con una red de siete centros ya conformada que se
caracteriza por trabajar por la Educacion para la Justicia Social. Se busca
transformar y generar conocimiento sobre educacion en y desde la democracia a
través de un enfoque de Aprendizaje Basado en Proyectos.

Durante los dias 25, 26 y 27 de febrero 2020 se ha realizado en la Universidad
Autonoma de Madrid la primera reunion con los diferentes grupos de investigacion
participantes. En dichas jornadas de trabajo se compartieron los avances y
propuestas para cada uno de los estudios complementarios del proyecto I+D+i
(estudio fenomenografico, estudio etnografico e investigacion-accion) y se
consensud una agenda de futuras tareas. El caracter internacional y multidisciplinar
hacen de este proyecto un espacio de discusion con multitud de perspectivas y
enfoques enriqueciendo asi los canales para la consecucion de los objetivos
principales.

Mas informacion en:

http: / /www.catedraeducacionjusticiasocial.r
g /la-democracia-en-las-escuelas-
comofundamento-de-una-educacion-parala-
justicia-social /

DEMOSPAZ-UAM
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Proyecto de Investigacion “Iniciativas de la sociedad civil para la consecucion de
los Objetivos del Desarrollo Sostenible”

Ano: 2020-2021
Dirige: Manuela Mesa y F. Javier Murillo

Equipo de Investigacion: Miembros del Instituto Universitario de Derechos
Humanos, Democracia, Cultura de Paz y No Violencia (DEMOSPAZ), de la Catedra
UNESCO en Educacion para la Justicia Social, del Instituto Universitario de Estudios
de la Mujer (IUEM) y del Instituto Universitario de Necesidades y Derechos de la
Infancia y Adolescencia (IUNDIA).

Descripcion: El 24 de septiembre de 2020, se publicaba en el Boletin Oficial del
Ayuntamiento de Madrid la resolucion de Subvenciones para proyectos de
Investigacion en materia de Ciudadania Global y Cooperacion Internacional para el
Desarrollo 2020 del Ayuntamiento de Madrid. En dicha resolucion se concedio el
proyecto de la UAM titulado “Iniciativas de la sociedad civil para la consecucion de
los Objetivos del Desarrollo Sostenible”. La propuesta fue presentada por el Instituto
de Derechos Humanos, Democracia, Cultura de Paz y No Violencia (Instituto
DEMOSPAZ), la Catedra UNESCO en Educacion para la Justicia Social, el Instituto
Universitario de Estudios de la Mujer (IUEM) y el Instituto Universitario de
Necesidades y Derechos de la Infancia y Adolescencia (IUNDIA), todos ellos de la
Universidad Autonoma de Madrid y ha sido valorada por el Ayuntamiento de Madrid
atendiendo tanto a su rigurosidad como al compromiso presentado con el
cumplimiento de la Agenda 2030.

Esta investigacion busca alcanzar un doble objetivo:

« Identificar y describir todas las acciones que esta desarrollando la sociedad civil
en la ciudad de Madrid sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU
vinculados a la defensa de la paz y los derechos humanos (ODS 16), a la bisqueda
de la igualdad de género (ODS 5) y a la construccion de soberania alimentaria
(dentro del ODS 11).

» Profundizar en algunas experiencia especialmente relevantes mediante su
sistematizacion.

DEMOSPAZ-UAM
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Todo ello con la finalidad de contribuir a que la ciudadania conozca lo que se esta
haciendo en la ciudad de Madrid y aportar datos para ayudar al Ayuntamiento de
Madrid en la planificacion de las acciones dirigidas a la consecucion de los ODS. Para
lograrlo se propone la realizacion de dos estudios consecutivos y complementarios:

e En primer lugar, se realizard un estudio extensivo, con pretensiones de
exhaustividad, en el que se identifiquen las acciones que se estan desarrollando
en la actualidad y se visibilicen sus caracteristicas mas significativas.

o El segundo estudio es una sistematizacion de 24 experiencias especialmente
relevantes (ocho de cada uno de los tres ODS estudiados).

De esta forma se realizara un proceso de reconstruccion y reflexion analitica de
experiencias de accion que permitira conocerlas, interpretarlas y comprenderlas.
Para ello se cuenta con un equipo de investigacion multidisciplinar conformado por
investigadoras e investigadores de cuatro facultades, tres institutos de investigacion
y una Catedra UNESCO de la Universidad Auténoma de Madrid.

Programa de Investigacion "Los Derechos Humanos y la Cultura de Paz en el marco
de la Agenda 2030"

Ano: 2019-actualidad
Dirige: Manuela Mesa

Equipo de Investigacion: Miembros del Instituto Universitario de Derechos
Humanos, Democracia, Cultura de Paz No Violencia (DEMOSPAZ)

Descripcion: Programa que aborda la Agenda 2030 en la Educacion Superior y en
particular el ODS 16: “Promover sociedades pacificas, justas e inclusivas” en el ambito
universitario. Ofrece claves analiticas para comprender mejor los procesos complejos
del mundo actual, asi como marcos conceptuales que ayuden a establecer las
relaciones causales entre las diversas problematicas que afectan a la humanidad en el
marco de la Agenda 2030. También presenta un panorama y conocimiento
actualizado de las principales propuestas y alternativas que se estan elaborando
desde diversos actores sociales y politicos. Varios miembros de DEMOSPAZ estan
elaborando documentos de trabajo relacionados con las siguientes tematicas:

DEMOSPAZ-UAM
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e Blanca Rodriguez Chaves. Dos instrumentos para la consecucion del ODS 14 y
para la lucha contra el cambio climatico (desde la mitigaciéon y la adaptacion): las
estrategias marinas y los planes de ordenacion del espacio maritimo (ODS 14)

« Francisco Ortufio (y Angeles Saura). El arte como experiencia en la cual se puede
construir la paz (ODS 16)

» Xabier Alaman. TIC e inclusion social (ODS 16 - por definir)

o Laura Alonso. Arte, paz y perspectiva de género (ODS 5y ODS 16, transversal)

e Ana Barrero. Como la informacion genera pensamiento critico y ciudadania
global (ODS 4 y ODS 16)

» Elena Bogonez. Tema de género en las ciencias: como se manifiestan diferencias
desde la fase educativa (ODS 4 y ODS 5)

» Elena Boschiero. Resiliencia y preparacion frente a desastres en la Agenda 2030
(ODS 1, ODS 11, ODS 13)

e José Maria Carrascosa. Ciencia como Derecho Humano / Ciencia responsable
como eje vertebrador del desarrollo sostenible (ODS 4)

e Gerardo Echeita y Cecilia Simon. Inclusion educativa (ODS 4)

e M? Angeles Espinosa y Esperanza Ochaita. Los derechos de la infancia en el 30
aniversario de la Convencion (ODS 4)

e Diego Garrocho. Libertad de expresion (ODS 16)

o Carlos Giménez y Elena Boschiero. De las violencias urbanas al Patrimonio
municipal de Paz: teoria, método, praxis (ODS 11, ODS 16, ODS 17).

» Hector Grad. Valores, identidad nacional y xenofobia (ODS 16)

« Carmen Madorran. Mas alla de la emergencia climatica, accion por la vida (buena)
/ De la accion por el clima a la accion por la vida (buena) (ODS 13, 15, 16 y otros, a
excepcion del 8)

e Manuela Mesa. La construccion de paz y en el marco de la Agenda 2030 (ODS 16).

 Javier Murillo. Injusticias en la educacion (ODS 4)

e Laura Ruiz Jiménez. La implementacion del ODS 16 en América Latina (ODS 16)

« Liliana Suarez. Migraciones, fronteras y género (ODS 16 y ODS 5)

Estaba prevista la realizacion de unas Jornadas DEMOSPAZ en mayo 2020 para
presentar los documentos de trabajo y promover la reflexion conjunta sobre estos
temas, pero debido a la pandemia del COVID-19, las jornadas se han pospuestos.

DEMOSPAZ-UAM



Memoria 2020 0

Programa de Investigacion sobre Construccion de Paz en las Ciudades
Ano: 2017 - actualidad

Dirige: Carlos Giménez

Equipo de Investigacion: Miembros de DEMOSPAZ y de AIPAZ

Descripcion: Entre las principales lineas de investigacion del Instituto destaca, en
colaboracion con AIPAZ, la construccion de paz en las ciudades, a traves la
realizacion de diagnosticos participativos de las violencias y de los procesos de
construccion de paz en los municipios (aplicados primero en Madrid, luego en
Montevideo, Sucre y Praia en colaboracion con PNUD-ART y en fase de aplicacion
en Granollers junto con AIPAZ). Este programa se ha ido desarrollando en varias
etapas y proyectos y en colaboracion con varias entidades, lo cual ha enriquecido
tanto el marco teoérico como el marco metodoldgico y ha permitido desarrollar una
metodologia para realizar diagnosticos de violencias urbanas y construccion de paz
participativa, abierta, dindmica y transferible a otras ciudades. Se ha elaborado una
propuesta de proyecto conjunta DEMOSPAZ-AIPAZ para seguir colaborando con
PNUD-ART sobre Agendas Urbanas de Paz y Convivencia (Diagnoésticos y Planes de
Accion).

Programa de Investigacion sobre Mediacion Internacional
Ano: 2019 - actualidad
Dirige: Manuela Mesa

Equipo de Investigacion: Jessica Richard, Elena Boschiero, miembros de DEMOSPAZ
y de CEIPAZ

Descripcion: Este programa plantea promover y facilitar procesos de dialogo y
mediacion como una estrategia esencial para la resolucion pacifica de los conflictos
en el ambito internacional y particularmente en América Latina. Ofrece informacion,
analisis y herramientas sobre los procesos de negociacion y mediacion
internacionales e incorpora la perspectiva de género como un elemento esencial en
estos procesos.

DEMOSPAZ-UAM
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El programa se orienta a la creacion de una red de personas mediadoras, que
faciliten salidas negociadas a las situaciones de tension y conflicto; y facilita el
conocimiento y el intercambio de experiencias y buenas practicas en este ambito.
Tiene dos ejes prioritarios:

» Red de alianzas: Se trata de crear una red de personas euro-latinoamericana con
muy distintos perfiles: politicos, diplomaticas, expertas e investigadores de la
sociedad civil con experiencias en diversos campos para poder participar en
procesos de mediacion y resolucion de conflictos en Europa y Ameérica Latina.

» Difundir conocimientos y experiencias en mediacion internacional a partir de la
elaboracion de documentos de trabajo, audiovisuales, entrevistas, entre otros.

Proyecto de Memoria y Educacion para la Paz: Hebras de Paz Viva
Ano: 2019 - actualidad

Dirige: Juan Gutiérrez, fundador del proyecto

Coordina: Manuela Mesa y Elena Boschiero

Equipo de Investigacion: Participan varias instituciones alemanas, polacas y
mexicanas, de primer nivel en el terreno de la memoria y en la educacion por la paz
y convivencia.

Descripcion: Es un proyecto sobre la memoria desde una perspectiva de paz
positiva. Desarrolla el concepto de “Hebras de Paz Viva” entendida como actos, la
mayoria de las veces pequenos y casi imperceptibles pero otras veces desafiantes e
incluso heroicos, que, en tiempos o situaciones marcados por el horror, terror,
violencia letal o flagrantes injusticias, tienden una mano para ayudar o salvar a
personas amenazadas o que sufren abusos y humillaciones por ser consideradas
enemigas o ajenas. Estos actos se saltan las reglas y normas del grupo propio que
exige obediencia y responden a motivos desinteresados. Las Hebras de paz son solo
una pequena parte, pero muy especial, de la Paz viva o Paz positiva, es decir, de la
gran malla de engarces que los seres humanos establecemos para apoyar a otros y
recibir de otros apoyos. Se denominan “Hebras de Paz Viva” porque son las hebras
que quedan actuando como puentes de vida de un tejido de engarces cuando parece
rasgado por la violencia.

DEMOSPAZ-UAM
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El Instituto apoya y participa en este proyecto, participando en reuniones y
seminarios de investigacion sobre el concepto de Hebras de Paz y promoviendo su
difusion. En febrero 2020 ha organizado el Curso Corto “Memoria y Educacion para
la Paz: Hebras de Paz Viva”, en colaboracion con la Catedra UNESCO en Catedra
UNESCO Educacion para la Justicia Social y dirigido por Juan Gutiérrez (véase la
seccion de Formacion de esta Memoria).

Pagina web: http: / /hebrasdepaz.org/

Curso Corto DEMOSPAZ y Catedra UNESCO Educaciéon para la Justicia Social
http: / /www.demospaz.org /formacion/cursos-cortos /memoria-y-educacion-
para-la-paz-hebras-de-paz-viva/
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2. AREA DE FORMACION

En el ambito de la formacion se han desarrollado diversas propuestas formativas
(master, cursos cortos, cursos virtuales a partir de la red) con el fin de ofrecer
herramientas conceptuales y metodologicas para el aprendizaje en democracia,
derechos humanos, cultura de paz y noviolencia.

2.1. ESCUELA UAM-DEMOSPAZ

La Escuela UAM-DEMOSPAZ es una estructura autonoma, que permite fortalecer la
oferta de formacion continua del Instituto al servicio de la comunidad universitaria y
de todas aquellas personas interesadas en ampliar su formacion en el ambito de los
derechos humanos, la cultura de paz y noviolencia. Se trata de canalizar las distintas
iniciativas formativas marcadas por el compromiso social y la excelencia académica.

A principio de 2020 ha asumido la Direccion de la Escuela la profesora Carmen
Madorran.

2.2. PROGRAMA DE CURSOS DE FORMACION CONTINUA

Curso Corto “Memoria y Educacion para la Paz: Hebras de Paz Viva”

e Fechas: 28 de enero 2020 - 20 de febrero 2020

ITUTO DEMOSP)

Dirige: Juan Gutiérrez

Organiza: Instituto DEMOSPAZ, el colaboracion con de la
Catedra UNESCO en Educacion para la Justicia Social y la

Memoria

y Educacion . , ,
paralaPaz: Facultad de Filosofia de la UAM. ;Como pensar la
Hebras de Paz Viva . . C e s
violencia de este mundo de un modo no victimizante y
J Gutié . ) . . ,
e ol At 4 despotenciador? ;Cémo abordar las violencias? ;Como
http://formacioncontinua.uam.es/ deconstruir la imagen del enemigo y la l(’)gica de los
e wn e @ fow bandos enfrentados?
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Estas y otras cuestiones orientan el Curso Corto de formacion continua UAM-
DEMOSPAZ «Memoria y Educacion para la Paz: Hebras de Paz Viva», organizado con
la colaboraciéon de la Catedra UNESCO en Educacion para la Justicia Social y la
Facultad de Filosofia de la UAM.

El curso ha sido impartido por Juan Gutiérrez, mediador e Investigador por la Paz,
Fundador del Centro Gernika Gogoratuz y del Proyecto Hebras de Paz Viva. Se ha
tratado de un curso de caracter practico y participativo que ofrece herramientas
metodologicas y recursos didacticos para desarrollar una reflexion sobre la
construccion de la memoria y la educacion para la paz. Los objetivos son:

« Comprender y analizar de forma critica las violencias, la nocion de paz positiva y
su relacion en la construccion de la memoria.

e Desarrollar habilidades y estrategias para construir relatos e historias que
favorezcan la construccion de paz y la convivencia.

« Identificar las herramientas adecuadas para el desarrollo de proyectos educativos
y artisticos orientados a la construccion de paz positiva a partir de la nocion de
hebras de paz viva.

Todas las sesiones se realizaron en el Centro Cultural La Corrala. C/ Carlos Arniches
3y 5. (Metro La Latina) los martes y jueves, del 28 de enero hasta el 20 de febrero, de
15h a 20h.

Mas informacion: http://formacioncontinua.uam.es/42665/detail /memoria-y-
educacion-para-la-paz_-hebras-de-paz-viva.html

Se puede descargar el folleto con el programa en: http://www.demospaz.org/wp-
content/uploads /2020,/01/FOLLETO-CURSO-CORTO-HEBRAS-DE-PAZ-VIVA.pdf

DEMOSPAZ-UAM
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3. AREA DE TRANSFERENCIA

El Instituto organiza encuentros, seminarios, jornadas, simposios y congresos sobre
derechos humanos, democracia, cultura de paz y no violencia y participa en diversas
redes junto con otras organizaciones de la sociedad civil e institutos de
investigacion. Ademas, colabora con otras entidades espafolas e internacionales en
el ambito académico y social.

3.1 OTRAS ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA

12° Congreso Internacional de Educacion Superior “Universidad 2020”
10-14 de febrero

Manuela Mesa, codirectora de DEMOSPAZ y directora de CEIPAZ ha participado en
el 12° Congreso Internacional de Educacion Superior “Universidad 2020” que se ha
celebrado en La Habana (Cuba). Se ha tratado de un espacio de encuentro, dialogo y
reflexion acerca del papel de la universidad en la implementacion de la Agenda 2030
para el desarrollo sostenible. Se han abordado diversas tematicas relacionadas con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible como pedagogia, medio ambiente, energia y
desarrollo, arte, innovacion educativa, igualdad de género, el uso de las TIC, entre
otras. Durante el Congreso ha habido un Foro de Rectores, que ha contado con la
presencia de mas de 20 universidades espafiolas.

Mas informacion en: http: / /www.congresouniversidad.cu/

Feminismo Pacifista en tiempos de pandemia: ;Como construimos un futuro
comun para el dia después?

9 de abril

El 9 de abril se llevo a cabo el primer encuentro de un
ciclo de webinar organizados por WILPF Espana (Liga
Internacional de Mujeres por la Paz y la Libertad) en
torno al desafio que supone la actual crisis del
coronavirus (COVID-19), todo ello bajo una Optica
feminista y de construccion de paz. Dicho primer
encuentro estuvo presentado por Laura Alonso Cano,
presidenta de WILPF Espana y miembro de
DEMOSPAZ-UAM, y moderado por Manuela Mesa, codi-
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rectora de DEMOSPAZ-UAM. También, se cont6 con la presencia y participacion de
reputadas investigadoras como Tica Font, Concha Gaudd, Carmen Magallon
(miembro de DEMOSPAZ) y Estefania Rodero Sanz. Durante el coloquio, se trataron
algunas de las aportaciones del feminismo pacifista, asi como el papel que juega la
desigualdad y las politicas publicas en una situacion de crisis sanitaria como la
actual. Se hizo hincapié en la capacidad de las mujeres para unirse y acabar con la
violencia perpetuada por el imaginario de autoridad social masculino, priorizando
los gastos sociales por encima de los militares. También se aportaron interesantes
reflexiones sobre las narrativas bélicas sobre COVID-19.

Consultar video en: http://wilpf.es/video-webinar-feminismo-pacifista-en-
tiempos-de-pandemia-como-construimos-un-futuro-comun-para-el-dia-
despues/

Francisco Ortuiio participa en el dialogo internacional "Imaginando juntos,
actuando juntos: El ecosistema de las artes, las culturas y la transformacion de
conflictos”

21 - 22 de abril

o) ) Francisco Ortuno Millan, miembro del

T it e Instituto DEMOSPAZ y coordinador del

¥ L4 TRANSFORMACIHN DE CONFLIC TS : LRI
ah v i i g R o Laboratorio de Arte y Paz, particip6 en el
21 - 22 el ABRIL de 2000 encuentro y diélogo internacional (online)
E#i la platafersia digival do Pa DHreix, Matherm Dixkegu . . .
T : “Imaginando juntos, actuando juntos: El
rl Imsc 0 der fa, rehs Ion reconciliacion ¥ .
S v cor v ok et Fasweta ecosistema de las artes, las culturas y la
f R M Al sl st sheaeey transformaciéon de conflictos”. Francisco
e VST Ao . @ s Ortuiio particip6 en las areas tematicas
q-:tld i : . . P . .
ICAF  annsfoundation centrales: resisten-cia, rehumanizacion y
reconciliacion.

Destaco la urgencia de tener en cuenta el impacto del Covid 19 en la ciudad de
Madrid. La necesidad vital de dar una respuesta desde la investigacion y las artes a
las violencias y las paces que este virus va a generar en nuestro entorno mas
cercano. Esta participacion sirvio para completar el curso b.learning que prepara
Francisco sobre “Los medios y las artes en la construccion de paz”; asi como la
elaboracion de su pieza de smartphoneart “Lear Madrid”, una propuesta de arte
relacional, desde la obra de Shakespeare y el concepto de “estigma’”, para crear
comunidad y ciudad-real en un Madrid herido.
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El evento fue organizado por IMPACT. Peacebulding and the Arts (Brandeis
University), Artasfiundation, Crear Vale La Pena (CVLP), Free Culture Invisible,
Fundaciéon Cambio Democratico (FCD), Humanity United (HU), International
Community Arts Festival (ICAF), International Teaching Artist Collaborative (ITAC).

Campana "Que lo esencial deje de ser invisible: construyendo alternativas
solidarias de futuro. Sumamos y proponemos"
8 de mayo - 30 de julio

Esta campana ha surgido durante los primeros
meses del confinamiento debido a la crisis del
COVID19 en Espana con el objetivo de dar
_A_ visibilidad a las multiples iniciativas que desde
QUE LO ESENCIAL la sociedad civil se han realizado para
DEJE DE SER responder a la pandemia de la COVID-19.
INVISIBLE Desde todos los ambitos ha habido gestos
extraordinarios de solidaridad, redes de apoyo
mutuo y muchas personas que individual y
e T colectivamente han tratado de aportar su
granito de arena, para lograr que esta crisis

fuera mas llevadera, para superar el aislamiento compartiendo experiencias. Han
surgido multiples iniciativas educativas, culturales, artisticas, econoémicas,
deportivas, de cuidado, que han vinculado a personas y que han creado nuevas redes
y espacios. La campana ha tratado de mostrar esta situacion y de contrarrestar los
mensajes de odio, bulos, insultos, como parte de una estrategia de comunicacion
organizada de algunos gruptsculos que han contaminado y generado angustia y
desazon y se han convertido en un obstaculo para pensar como abordaremos el
impacto de la crisis del COVID y que propuestas podemos construir.

Ha sido un trabajo conjunto, fruto de una “red de redes” integrada por 5
organizaciones que han trabajado juntas en el ambito de la cultura de paz, la
mediacion, la educacion, el feminismo pacifista y los derechos humanos:
DEMOSPAZ-UAM, CEIPAZ, WILPF- Espana, Catedra UNESCO en Educacién para la
Justicia Social de la Universidad Autobnoma de Madrid y la Fundacion Cultura de Paz.
El lema de la campana ha sido: “Que lo esencial deje de ser invisible:
#SumamosyProponemos”.

DEMOSPAZ-UAM
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Algunos de los valores de la campafia han sido: colectividad, unidad, dialogo,
interdependencia, equidad, creatividad, alegria (humor), resiliencia, entre otros. Se
ha querido visibilizar todo lo que se ha puesto en marcha en respuesta al COVID-19
para sumar, proponer, dialogar, imaginar, explorar, cooperar, proteger, cuidar,
empatizar, crear lazos de solidaridad y poner en valor el bien comun.

Se ha creado un hashtag: #SumamosyProponemos y se han utilizado también otros
relacionados con distintas iniciativas.

La campana se ha compuesto de:

e Un manifiesto con los puntos generales de la  campana:
http:/ /ticambia.org /manifiesto /

- LDiBUIMRE
NUESTRO CAMINO-

Q

SEA
= VISIBLE

e Un conjunto de carteles y pequenos textos que muestran las iniciativas de
solidaridad en distintos ambitos: 1. Educacion; 2. Cuidados; 3. Economia; 4. Medio
Ambiente; 5. Cultura y arte; 6. Interdependencia: http://ticambia.org/campana-
que-lo-esencial-deje-de-ser-invisible /

» Videos de personas que se han sumado en sus redes sociales y video final de la
campana: https:/ /www.youtube.com /watch?v=xEIAXxBVYpBo&t=14s

» Un blog y pagina web: http://ticambia.org/campana-que-lo-esencial-deje-de-
ser-invisible /

e Una publicacion: http:/ /ticambia.org /libro-de-campana/
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"Que lo #esencial deje de ser invisible": v
Sumamos y Proponemos

La campana obtuvo un gran impacto gracias a la difusion realizada en las redes
sociales durante el confinamiento y fue reconocida por varias de las organizaciones y
asociaciones citadas en la recopilacion de iniciativas de apoyo y colaboracion
ciudadanas alrededor del mundo.

Su manifiesto se ha difundido a mas de 1.000 personas y organizaciones que lo han
apoyado en las redes sociales, compartiéndolo e incorporando ideas y propuestas.
Durante 4 semanas se han publicado mas de 40 textos sobre iniciativas ciudadanas
de solidaridad en todo el mundo y mas de 50 carteles con disefios graficos que
recogen los valores de la campana: #solidaridad, #creatividad, #empatia, #dialogo,
bien #comun, #proteccion, #cuidados, #cooperacion, #justicia e #igualdad.
Asimismo, se han recibido 20 videos de parte de personas que han querido
demonstrar su compromiso con la campana.

El equipo de trabajo ha sido multidisciplinar, intergeneracional y muy diverso, con
personas procedentes de Francia, Italia, Espana, Marruecos y México y con perfiles
muy distintos. En este proceso, se han sumado ademas colectivos muy diversos, que
incluyen docentes y personal investigador del mundo académico, estudiantes,
activistas, artistas, personas jubiladas y personas interesadas a titulo individual y
procedentes de varios paises del mundo, que han querido sumarse y aportar su
propuesta. El caracter diverso e intergeneracional de la campaiia ha sido una enorme
riqueza y nos ha ayudado a visibilizar multiples iniciativas, todas ellas esenciales para
sentar las bases para un futuro inclusivo y sostenible.

DEMOSPAZ-UAM
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Debido al impacto y a la buena respuesta que obtuvo la campana, se decidio recoger
todas aquellas iniciativas en un “Libro de campana”, el cual se puede consultar y
descargar en el siguiente enlace: http: //ticambia.org /libro-de-campana /

168 v1Egl CONTINENTE SE DESPERTE € SUMAMOS

LA TERNURA QUE TE ESTA
CUIDANDO

llIIElUESENGIAL =

DEJE DE SER
INVISIBLE

‘Somos Pensar La fuerza del 1’ A DL 1A
innovadores colectivamente humor y la risa 3
= SOLO 10, PERD

PARA CUIDAR

Anuario CEIPAZ 2019-2020

En este numero del Anuario de CEIPAZ 2019-2020 se
ol impacto de la COVIDIS aborda la crisis generada por la COVID-19, que se ha
extendido por todo el planeta, dando lugar a una
situacion inédita que tendra un fuerte impacto
econdmico, politico y social. Se analiza la pandemia en
un contexto de crisis de gobernanza global, asi como
los riesgos que entrafna en el ambito de los derechos
humanos; se examinan las narrativas y discursos
dominantes que se ha utilizado para explicar esta
pandemia y el impacto que estan teniendo las medidas
adoptadas en Europa sobre las personas refugiadas y
migrantes.

Se incluye también un analisis sobre los riesgos que entrana las armas autonomas; y
el papel de la mediacion en el fortalecimientola mediacion en el fortalecimiento de
la democracia, este ano que se celebra el 75° Aniversario de la creacion de las
Naciones Unidas. En el apartado de perspectivas regionales, se analiza el impacto de
la COVID en América Latina, el fenomeno de la violencia en México y las revueltas
sociales en Chile y en Hong-Kong. También se estudia el caso de Iran y la region del
Sahel, dos zonas de gran importancia estratégica para la seguridad internacional. En
el Anuario de este ano ha participado diversos miembros del Instituto DEMOSPAZ:
Federico Mayor Zaragoza, Manuela Mesa, Carlos Giménez, Elena Boschiero y Jose
Antonio Sanahuja, entre otros autores/as. Se puede descargar en:
https:/ /ceipaz.org /anuario/anuario-2020/
.
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Presentacion del libro "Teoria y practica de la mediacion intercultural" de Carlos
Giménez
16 de septiembre

El 16 de septiembre, Carlos Giménez,
director de DEMOSPAZ-UAM, presentod su
tltimo libro "Teoria y practica de la

mediacion intercultural" en formato online

mmmum desde el Circulo de Bellas de Madrid. En el

TEORIA Y PRACTICA ; : ifi
EUNDICONNEmIL 1T €xplora como abordar  pacifica 'y

CONLSTRACIOES democraticamente la diversificacion

GUILLERMO SUNNERS , ,

16.09.20 sociocultural, algo que lleva siendo un reto

SAMLE Y- 3 global y local desde hace décadas. Carlos

[entrada hbre hasta eompletar aforo]

retne y comparte su experiencia desde la

la investigacion, la docencia y la transferencia en lo que se conoce como mediacion
intercultural, agrupando textos diversos de este ambito contemplando tanto su
fundamentacion como su praxis. Ademas de la experiencia de Carlos, este libro
cuenta con la colaboracion de Guillermo Summers para ilustrar estos procesos. En el
acto de presentacion del libro, se contd con la presencia de Leticia Garcia
Villaluenga, presidenta de la Conferencia Universitaria Internacional para el Estudio
de la Mediacion y el Conflicto (CUEMYC) y el ilustrador Guillermo Summers.

Se puede ver al video de la presentacion en:

https://www.youtube.com /watch?v=yD2L3R-Zinc

El Gobierno de Navarra otorga un reconocimiento a Manuela Mesa, en
representacion de CEIPAZ, por su trabajo por la paz y defensa de los derechos
humanos el Dia Internacional de la Paz

21 de septiembre

El Gobierno de Navarra ha otorgado un
reconocimiento a la trayectoria de mas de
13 anos de trabajo por la paz y defensa de
los derechos humanos a CEIPAZ con
motivo de la celebracion del Dia
Internacional de la Paz el 21 de septiembre.
Desde su instauracion hace dos décadas
por parte de la Asamblea General de las
Naciones Unidas, este dia se ha convertido
en una oportunidad para reclamar la
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promocion de la cultura de paz y no violencia, asi como el respeto de los derechos
humanos.

Se puede ver la intervencion completa:
https:/ /www.youtube.com /watch?v=_cHOYZ0d2_c

Rueda de prensa:
https:/ /www.youtube.com /watch?v=8gHK7lv_QEw&feature=youtu.be

Jornadas “La Resolucidén 1325 de Naciones Unidas en su XX Aniversario:
logros y retos”
27-29 de octubre

El Instituto de Estudios de la Mujer (IUEM) de la UAM, con la colaboracion de la
Facultad de Derecho y el apoyo del Ministerio de Igualdad y de Ciencia e Innovacion
han organizado las Jornadas “La Resolucion 1325 de Naciones Unidas en su XX
Aniversario: logros y retos”, celebradas online del 27 al 29 de octubre, para
reflexionar sobre el alcance de lo conseguido, pero también, sobre los obstaculos y
tensiones que comporta en la actualidad la integracion de la igualdad de género en la
agenda Internacional de Mujeres, Paz y Seguridad. Participaron en el evento varias
integrantes del Instituto DEMOSPAZ: Cristina Sanchez, Soledad Torrecuadrada,
Maria Angeles Espinosa, Manuela Mesa, Carmen Magallon e Itziar Ruiz-Giménez.

Se puede ver el programa completo en:
https:/ /eventos.uam.es /55584 /programme /jornadas-la-resolucion-1325-de-
naciones-unidas-en-su-xx-aniversario_-logros-y-retos..html

Los videos de las jornadas estan disponibles en el canal de YouTube de la UAM:
https://www.youtube.com /user /uam /featured

2 ON-|2? 28y29
Sl LINE| Octubre

La Resolucion 1325 de
Naciones Unidas en su XX aniversario:
Logros y retos

Jornadas

U){M Universidad Ausiroma .F"‘CULT-‘\D [{%'—'ﬂ = ftim = -
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Campana #ArmasOSalud
30 de octubre

El Instituto DEMOSPAZ se sumé a la campana #ArmasOSalud impulsada por la
Asociacion Espanola de Investigacion para la Paz (AIPAZ) y numerosas
organizaciones de la sociedad civil para pedir al gobierno espanol y al parlamento
espanol la reorientacion de gastos militares a inversion eco-social y con perspectiva
de género, en especial en favor de las personas y grupos en situacion de mayor
vulnerabilidad.

ENORME E IRRACIONAL BASTO EN NUEVDS ¢En qué le gastarias 13 MIL MILLONES DE EUROS
AR EN MEDIO DE UNA PANDEMIA?

13.356 MILLONES
Ladc sy
DE EURDS <= " e
Me Jorpara sanidad yservicios socidles
Es elmomento de slegr entre # ArmatOSalud m legr enftre #
EL GOBIERNG PREVE GAST ¢lué aporta mas SEGURIDAD a Ia CIUDADANIA
1356 mums OF EUROS EN MEDIO DE UNA PANDEMIA?
Es s TTREENE o shoik sric e @

La llegada de la pandemia de la COVID 19 ha provocado una grave crisis que afecta a
todos los ambitos de la vida de las personas y, por extension, también a los
presupuestos de las diferentes administraciones del Estado y a la economia del pais.
Las organizaciones firmantes solicitamos al Gobierno espanol que tome decisiones
decididas y adecuadas a la situacion de crisis nacional y global que estamos viviendo
y, €n consecuencia, apruebe una reorientacion de los gastos militares, de los futuros
Presupuestos Generales del Estado, a la inversion eco-social feminista y con
perspectiva de género. Igualmente, se demanda la paralizacion inmediata de los
grandes proyectos armamentisticos en curso y que sus importes se destinen, de
forma prioritaria, a potenciar politicas publicas dirigidas a las personas y grupos en
situacion de vulnerabilidad.

Se puede descargar el Comunicado completo en:
https:/ /aipaz.org /wp-content /uploads /2020 /10 /Petici%C3%B3n-AIPAZ_ Armas-
o-Salud-30-oct.pdf
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Jornadas de Investigacion Fundacion SIP
3-5 de noviembre

La Fundacion de Seminario de Investigacion para

3-5noviembre2020  la Paz organizé estas jornadas de investigacion
con el fin de constituir un debate entre
investigadores, expertos y actores de la sociedad
civil que conforme una red multidisciplinar en el
p | ambito de la paz con lineas de trabajo
A complementarias. Las Jornadas se dividieron en
= tres sesiones en los dias 3, 4 y 5 de noviembre.
Concretamente, Manuela Mesa, Co-Directora del
Instituto DEMOSPAZ particip6 en la sesion del 4
Eimmmee mmimwesyesaes de noviembre a las 17.30h para hablar sobre la
“Violencia transnacional en Centroamérica”.

martes 3 de noviembre miércoles 4 de noviembre

SESION 1-17:30h
El al en Centroamerica”

Clara Vifvales Luna;

futuro necesario?” de Manuel Pinos y Federico Abizanda.

jueves 5 de noviembre

Se puede consultar el programa en:
@=. http://www.demospaz.org/wpcontent/uploads
/2020 /11 /jornadas-1jpg

PAUS
19:05h DEBATE:
participan

|
José M Galds (Hombres por Laiguldat).

Enlaces a las tres sesiones grabadas:

e 1% sesion: https:/ /www.youtube.com /watch?v=hwuB8wJ]6vYk
e 2% sesion: https://www.youtube.com /watch?v=4MEYA4E4]pM
e 3% sesion: https:/ /www.youtube.com /watch?v=uYOChlyBlac

Ciclo de webinars 20 aios de la Agenda Mujeres, Paz y Seguridad: Balance y
Propuestas para una paz feminista
6,13 y 20 de noviembre

Manuela Mesa (directora de CEIPAZ vy
Codirectora del Instituto DEMOSPAZ), vy
Carmen Magallon (presidenta de la Fundacion
SIP y miembro de DEMOSPAZ) participaron en
el Ciclo de Webinars “20 anos de la Agenda
Mujeres, Paz y Seguridad: Balance y Propuestas
para una paz feminista”, co-organizado por el
ICIP, Alianza por la Solidaridad, CEIPAZ, Escola
de Cultura de Pau, Universidad de Malaga,
Fundacion SIP, Centre Delas y WILPF Espania.

CICLO DE WEBINARS
20 ANOS DE LA AGENDA
MUJERES, PAZ Y SEGURIDAD:

PROPUES STA

VIERNES 6, 13 Y 20 NOVIEMBRE 2020
16:3 CET

vés de 8 zoom
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Se hizo balance de los logros y obstaculos que enfrenta esta agenda, tratando de
definir donde estamos y cuales son las perspectivas futuras. con el fin de determinar
el alcance de la participacion de las mujeres en la construccion de paz en paises
como Colombia, Palestina, Siria y Yemen, asi como las propuestas de las
organizaciones feministas para avanzar en esta agenda y analizar el paradigma de la
seguridad tradicional y sus alternativas desde una perspectiva feminista.

Se puede consultar toda la informacion en el PROGRAMA:
https:/ /wilpf.es /wp-content /uploads /2020 /11 /00-programa-con-enlaces.pdf

Reunio 4° Congreso de Construccion de Paz con Perspectiva de Género
3-13 de noviembre

Los dias comprendidos entre el 3 y el 13 de

©

4 ©@WQWE@,§@ de noviembre se celebro el 4° Congreso de Paz con
Construccionde Pazcon Perspectiva de Género, organizado por la
Perspectivade Genero Universidad Iberoamericana de Ciudad de

México.
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El congreso cont6 con la participacion de

_. e .«""” Manuela Mesa, directora de CEIPAZ vy
PRI 1 S . .
"°~. c.,.mo, ' .""‘“ = d Codirectora del Instituto DEMOSPAZ, que
8 i | , . . ,
I% s G en, N presentd una ponencia bajo el titulo de
S T “Perspectiva de género en la transformacion
. positiva de conflictos y en la construccion de la
. . . 7 . Al
cnsetve e N 3 al 1S paz: experiencias de México y Colombia”.
B youtube.com/channel/UC_I68J495e3F9uHOFVQ 1w de noviembre
duccién .' E: ‘,I Inglés) (Espafiol, Inglés, Francés y Portugués, Nov. 7)
it bl st Este es el tercer afio consecutivo en el que el
VB G s I oo o @ ot 4 @) D O . .. e .
¢ @ B o gummm 107 yrsmr o E Quik Instituto participa en esta iniciativa, con el fin de
2 ) B @== @ . #== 220 0 (#  desarrollar una linea de trabajo sobre género y

construccion de paz.

Durante estos dias se abordaron desde la perspectiva de género cuestiones como las
pandillas, la reparacion de las victimas de la violencia, el extremismo violento, las
migraciones y la construccion de nuevas masculinidades. Se ha hecho un balance de
los 20 anos de la Resolucion 1325 sobre Mujeres, Paz y Seguridad y se han presentado
experiencias de mujeres constructoras de paz en Guatemala, México y Colombia,
entre otras.
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El programa completo esta disponible en:
http://www.demospaz.org/seapaztarjetas_espanol_13/

Laboratorio de Arte y Paz
Noviembre

Se trata de una iniciativa impulsada por Francisco Ortuno, miembro de DEMOSPAZ.
El laboratorio ARTE Y PAZ aborda, desde el “arte-investigacion”, el papel que juegan
las artes en los procesos de transformacion social y en la innovacion de la cultura de
paz. Plantea la urgencia de propiciar escenarios en contextos de violencia que
favorezcan caminos para la resolucion pacifica de conflictos; sefiala que es vital que
las creaciones artisticas y sus puestas en escena provoquen lazos y expresen un
mundo coman donde poder convivir.

Las lineas de actuacion abarcan: ensayos académicos y poéticos, conferencias
dramatizadas, libros de artistas, creaciones artisticas, programas de formacion,
acuerdos internacionales, etc; en los entornos natural, urbano y telematico.

Programa sobre los Derechos Humanos y emergencias globales
23 y 30 de noviembre

El Instituto de Derechos Humanos, Democracia, Cultura de Paz y no violencia
DEMOSPAZ-UAM vy la Fundacion Cultura de Paz han desarrollado un programa de
actividades en torno a las Emergencias globales y los derechos humanos que cuenta
con el apoyo de Viceconsejeria General de Derechos Humanos, Convivencia y
Cooperacion del Gobierno Vasco. El programa esta dirigido por Manuela Mesa y
coordinado por Elena Boschiero. Se han realizado un ciclo de conversatorios que se
han centrado en los riesgos globales y el multilateralismo, la vulnerabilidad y la
desigualdad y que ha contado con la participacion de expertos de diversas
disciplinas, lo que ha permitido contar con un enfoque transdisciplinar.

También se han elaborado diversos documentos de analisis y un documento marco
para orientar los debates y reflexiones.

INICIO  DOCUMENTOS QDS EREC HUMANOS Y EMERGENCIAS Gl ALES v SEMINARIOS ANTERIORES » O
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Y se ha contado con una pagina web (http://ods.ceipaz.org/ddhhycovid/) que ha
ofrecido un repositorio de informes, recursos bibliograficos, articulos que permiten
abordar la pandemia desde diversas perspectivas. También se ha elaborado cuatro
capsulas audiovisuales que han sido presentadas el Dia Internacional de los Derechos
humanos y que abordan: 1. Las politicas publicas 2. La vulnerabilidad y desigualdad 3.
Las narrativas de la pandemia. 4. Solidaridad y responsabilidad.

Durante estos meses se ha tenido una importante presencia en las redes sociales,
difundiendo mensajes sobre la relacion entre la COVID y los Derechos Humanos. Se
ha utilizado Facebook, twitter, instagram, mailchimp, etc.

Programa completo: http: / /ods.ceipaz.org /wp-
content/uploads /2020 /11 /11-nov-Programa.pdf

Marco conceptual: http: / /ods.ceipaz.org /wp-
content /uploads /2020 /11 /Marco-Conceptual-
portada-13nov-nov.pdf

Puedes acceder a los conversatorios grabados en el
canal de YouTube del Instituto:

Conversatorio Riesgos Globales, Multilateralismo y Derechos Humanos:
https:/ /www.youtube.com /watch?v=TmQq68-s-Ss&feature=emb_title

Conversatorio Desigualdad, Vulnerabilidad y Securitizacion de la Respuesta:
https:/ /www.youtube.com /watch?v=aMz9zs]SpCM&feature=youtu.be

Presentacion de las cuatro capsulas audiovisuales sobre politicas publicas y
vulnerabilidad y desigualdad, narrativas y solidaridad y responsabilidad:
https://www.youtube.com /watch?v=FakCYzeflgU&t=1326s

DEMOSPAZ-UAM
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Jornadas AIPAZ 2020
26 y 27 de noviembre

El Instituto DEMOSPAZ forma parte de la Asociacion Espaiiola de Investigacion para la
Paz (AIPAZ) y ha participado en las jornadas anuales que este ano llevaban por titulo:
La investigacion para la paz en el estado espanol: del presente al futuro, teorias y
practicas. Estas jornadas contaron con la colaboracion del Foro de Asociaciones de
Educacion en Derechos Humanos y por la Paz.

A INVESTIGACION ... Manuela Mesa, Directora de CEIPAZ y Co-

PARA LA PAZ . .

N ELESTADOESPAROL:  SESIoN ABISRTA AL PUBLICO Directora de DEMOSPAZ, particip0 con una

DEL PRESENTE i Sicio como TeABMAR LA PAZE | ) “ L . )

AL FUTURO.  oowraveeado ponencia sobre “Cosmopolitismos, violencias y

Ve e— paz positiva: transformacion pacifica de los
e e e e evmasoen s conflictos y - didlogo  de  saberes”.  Carlos
e s GiMénez,  Director de DEMOSPAZ, Ana
s R Barrero, miembro de DEMOSPAZ y Presidenta
Pere Ortega Graso, presidente del Centre Delds d' Estudis per lo Pou de AIPAZ’ y Elena BOSChierO’ investigadora de
CPAZ. . =g DEMOSPAZ, participaron en la Mesa 6 sobre la

construccion de la paz y la convivencia en las ciudades y territorios para presentar,
junto con Tica Font, el programa de investigacion de DEMOSPAZ e AIPAZ sobre las
Agendas Locales de Paz y Convivencia.

Se puede acceder al Programa de las Jornadas en el siguiente enlace:
https:/ /aipaz.org/programa-jornadas-aipaz-2020/

Se puede encontrar mas informacion en: https:/ /aipaz.org/jornadas-aipaz-2020/

Entrega del Premio AMMI 2020 a la mejor publicacion sobre mediaciéon a Carlos
Giménez
26 de noviembre

El 26 de noviembre, Carlos Giménez, director del Instituto, fue galardonado con El
Premio AMMI 2020 a la mejor publicacion sobre mediacion del 2019. El premio se
entregd durante la X GALA PREMIOS AMMI 2020, organizada anualmente por la
Asociacion Madrilena de Mediadores.

Este afo, debido a la situacion de crisis sanitaria por COVID-19, la gala se celebro6 a
través de la plataforma Zoom. Esta gala, ademas, se celebraban los 15 afios de la
asociacion que la organiza, asi como la décima edicion de los premios AMMI.
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Puedes ver la X GALA PREMIOS AMMI 2020 [Minuto 40.40 a 45.35]:
https: / /www.youtube.com /watch?v=Cm-Ra9kHXg8

Guillermina Belavi recibe el premio "Mejor Tesis UAM 2019: Inclusion y sociedad"
1 de diciembre

Guillermina Belavi, miembro de DEMOSPAZ y de la Catedra UNESCO en Educacién
para la Justicia Social, ha recibido el premio “Mejor Tesis UAM 2019: Inclusion y
sociedad” por su tesis titulada “Crear la democracia en las escuelas: Un estudio
etnografico sobre poder, comunidad y educacién”, realizada en el marco del
proyecto [+D+i “La democracia en las escuelas” del Instituto.

La encargada de entregar el premio fue la Vicerrectora de Relaciones Institucionales,
Responsabilidad Social y Cultura de la Universidad Autonoma de Madrid, Margarita
Alfaro. La entrega tuvo lugar durante las “V Jornadas Construyendo una universidad
inclusiva” celebradas de forma online el 30 de noviembre.

Guillermina aprovechod su discurso para mostrar sus agradecimientos tanto a sus
directores de tesis F. Javier Murillo y Carlos Giménez, como a los grupos de
investigacion a los que pertenece y dentro de cuyas actividades se enmarca el trabajo
de su tesis, el Grupo Cambio Educativo para la Justicia Social y la Catedra UNESCO
en Educacion para la Justicia Social.
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El Instituto participa en el lanzamiento de las Guias para el disefio de
intervenciones integradas de prevencion de la violencia
10 de diciembre

cooperation
EUTSCHE ZUSAMMENARBED

across the field of

Wl national treasury
‘@ Dopariment
] B ey

Wae”  REPUBLIC OF SOUTH AFRICA

within the South African-German Development Cooperation

El dia 10 de diciembre, Carlos Giménez, director del Instituto, participo en el evento
de lanzamiento de una serie de guias en el marco de la prevencion de violencia
impulsada por la alianza entre las agencias de Cooperacion sudafricana-alemana.
Con su participacion, se compartio la experiencia con respecto a la realizacion de
una marco teorico y meotodologico para la realizacion de diagnosticos participativos
sobre las violencias urbanas y procesos de construccion de paz, elaborado en
colaboracion con Madrid, AIPAZ y el PNUD.

Las guias elaboradas por la Cooperacion sudafricana-alemana se corresponden a seis
estrategias centradas en enfoques especificos para la prevencion de la violencia
efectiva, integrada y basada en areas:

Integracion de codisefio

. Integracion de presupuesto

. El intercambio de conocimientos
. Construyendo relaciones

. Fomento de la ciudadania activa
. Gestion de riesgos externos

S Ul W N =

Se puede acceder a la grabacion del evento en el siguiente enlace:
https:/ /www.youtube.com /watch?v=g7DbMvVFmyA&feature=emb_logo
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El Instituto celebra el Dia de los Derechos Humanos 2020
10 de diciembre

El Dia de los Derechos Humanos se celebra cada 10 de diciembre conmemorando la
adopcion de la Declaracion Universal de Derechos Humanos (DUDH) por la Asamblea
General de las Naciones Unidas en 1948. Este documento proclama los derechos
inalienables que corresponden a toda persona como ser humano,
independientemente de su raza, color, religion, sexo, idioma, opinion politica o de
otra indole, origen nacional o social, posicion economica, nacimiento o cualquier
otra condicion.

Este ano, la Campana 2020 de Naciones Unidas gira en torno a la pandemia de
COVID-19 “Reconstruir para mejorar”, asegurandose que los derechos humanos
constituyan la base para los esfuerzos de recuperacion.

Con motivo de este dia, el Instituto DEMOSPAZ ha organizado un video-zoom como
evento de clausura del Ciclo de Conversatorios sobre Derechos Humanos y
Emergencia Globales organizado junto a la Fundacion Cultura de Paz y la Secretaria
General de Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion del Gobierno Vasco, con
el apoyo de la Catedra UNESCO en Educacién para la Justicia Social de la Universidad
Autonoma de Madrid.

Se puede ver el video completo en: https://www.youtube.com/watch?
v=FakCYzeflgU&t=1326s
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II Jornadas MUEJS: Arte y Justicia Social

15y 17 de diciembre

Las II Jornadas del Master Universitario en Educacion para la justicia Social (MUEJS),
se han celebrado entre los dias 15 y 17 de diciembre a través de la plataforma ZOOM y
este ano se han dedicado al tema “Arte y Justicia Social”. Las Jornadas, que han sido
organizadas por Liliana Jacott, Angeles Saura, Tatiana Garcia y Monica Sanchez
Aranegui, todas ellas miembros de la Catedra UNESCO en Educacion para la Justicia
Social, y han incluido conferencias, exposiciones y mesas redondas sobre educacion,
arte y justicia social. El instituto DEMOSPAZ ha apoyado la organizacion de las
jornadas y participado con varias intervenciones: Nina Hidalgo y Manuel Alvaro
inauguraron las jornadas, Angeles Saura presento la exposicion "ArteCOVID2020",
Federico Mayor Zaragoza participd con una intervencion sobre la Agenda 2030 y
Francisco Ortuno impartiendo la conferencia "2030 ARTES".

1

PROGRAMA

Martes 15 diciembre

16:00h-16:15h: Incugurocidn:
Liliana facal, Angeles Sourn,
Maonrca Desirée
Sdnchez-Aranegur, Nina
Hidalga y Menwel Alvara,
18:15h-18:00h; Mese
Radonda: Diversidad y
experioncias aducotivas desda
una mirado de justicia sodal,
Medera: Tatiana Garcia-Vélez
Educocién de menores en
situacicn de vulnerobilidod:
Uino perspectiva de jusficio
sacial. Jovier Tomds

Ser profe LGTBQ+ en una
escunla cisheteronarmaliva:
Marralivas, ssiralegias
padagdgleds ¥ accldn palilica
pora una aducacién inclusiva.
Roze Rex learsen

Disidencia sanuel y logidacisn
educativa. Un desencuentra
baijo ba lupa de Ia justicia
sacial. Motalin Zocaries

atte y justicia social g

Migrcoles 16 diciembre

16:00h-18:15h: Preseniocian:
Mdnico Dasirde. X
Sanchez-Arcnegui v Angeles

Sourg

16:15h-17:30h: Seminario: En
el atro lada. Educacian y
arfes para ln fransfarmacian
roial en fiempos
postdigitales. Corfor Escadio
17:30h-18:00k: Exposicién
#AreCOVIDI0Z0
(htps:/feun by FhmldviG), por
Angales Soura

Il JORNADAS

Jueves 17 diciembre

16:00h-15: 15h: Presantacidn:
Angebss Saura y Liliana
]

16:15h-16:300: Agenda
2030, Federice Mayor
Zaragoza [Presidents de
hanar]

16:30h.17:30h: Confaroncie:
2030 ARTES, Francisco
Cirfuiia

17:30h. 18:00h: Expasicitn
#ODS5_MUEISZ020
{hittpa: £y cutt. by 3hmiS2.5),
sstudianies MUEIS
18:00h: Acto de clavsura

EMLACES A LOS EVENTOS ONLINE

15 de diciembre: hitps:/fzoom.us/j/ 92571683118
16 de diciembre: hitps:/fzoem.us/|/? 530437 0408
17 da diciembre: hitps:/fzacm.us/| /91729726438
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4. PROGRAMA DE PRACTICAS

Durante el curso 2019 /2020 el Instituto DEMOSPAZ ha continuado con su Programa
de Practicas sobre Derechos Humanos, Democracia y la Cultura de Paz y no
violencia, iniciado en 2017 y coordinado por la investigadora Elena Boschiero. A
través de este programa, DEMOSPAZ oferta plazas de practicas para estudiantes de
grado y posgrado interesados/as en profundizar sobre las tematicas relacionadas
con las lineas de investigacion de DEMOSPAZ y conocer mejor el trabajo del
Instituto.

Las practicas ofrecidas tienen la duracion
minima de tres meses y tienen caracter
formativo. Para ello, todas las actividades
realizadas por las personas en practicas se
ajustan en linea con los intereses de
estudio de cada persona y proporcionan
una formacion de caracter tedrico y
practico.

Las/os estudiantes estan tutelados en todo momento por un tutor profesional, quien
se encarga de supervisar su formacion y calidad del trabajo, con el apoyo de la
coordinadora de las practicas. El proyecto formativo prevé que la persona que realiza
sus practicas en DEMOSPAZ reciba formacion tanto sobre la misién, valores y
funcionamiento del Instituto, como sobre Derechos Humanos y Cultura de Paz,
resolucion pacifica de los conflictos, convivencia y cooperacion, gestion de
contenidos en paginas web y redes sociales y organizacion de eventos, con el fin de
contribuir al desarrollo de sus competencias profesionales. Las practicas se realizan
en colaboracion con CEIPAZ y con la Catedra UNESCO en Educacioén para la Justicia
Social.

Durante el 2020 se ha contado con un total de 16 estudiantes de grado y de
posgrado, provenientes de diversas Universidades espanolas (Universidad Autonoma
de Madrid, Universidad Complutense de Madrid, Universidad Pablo Olavide de
Sevilla) e internacionales (Universidad de Marsella y Soka University of America).

DEMOSPAZ-UAM
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Las actividades realizadas por cada una y cada uno de ellos dependia de las
actividades prioritarias organizadas en DEMOSPAZ durante su estancia. En general,
las estudiantes se han incorporado activamente en las actividades cotidianas de
DEMOSPAZ, apoyando el area de investigacion de DEMOSPAZ (bisqueda y recension
documental, trascripciones), la organizacion de jornadas y encuentros, asi como la
difusion de actividades, la preparacion de borradores de noticias para la web de
DEMOSPAZ, y la gestion de las redes sociales, entre otras.

La recepcion de estudiantes en practicas ha sido una experiencia muy positiva y
beneficiosa para las personas que han realizado las practicas en DEMOSPAZ vy
también para el Instituto.

DEMOSPAZ-UAM
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5. COMUNICACION

Con el objetivo de compartir, dar a conocer y difundir las actividades organizadas en
el marco del Instituto, se han realizado las siguientes actividades de comunicacion:

» Mantenimiento de la pagina web http: / /www.demospaz.org/

» Revision de su estructura y creacion de nuevos espacios para resaltar
nuevos contenidos

» Redaccion y actualizacion de contenidos relacionados con eventos de
interés y actividades/publicaciones/encuentros/seminarios de
investigacion /cursos cortos/comunicados, etc....

o Mantenimiento y actualizacion de contenido en redes sociales: Twitter,
Facebook, LinkedIn, YouTube. Dinamizacion de la cuenta de Instagram;

» Publicacion y distribucion de eventos y jornadas en la web y redes sociales;

» Realizacion de videos y varios tipos de material audiovisual sobre los Seminarios
de Investigacion para su publicacion en el Canal de YouTube de DEMOSPAZ y en
las redes sociales;

» Difusion de noticias relacionadas con el Instituto entre los miembros de
DEMOSPAZ, estudiantes, medios de comunicaciéon y demas interesados;

» Actualizacion de la pagina web sobre los ODS: http:/ /ods.ceipaz.org .

» Esta pagina web, creada en 2017, retne las principales iniciativas y
documentos que se estan elaborando sobre los ODS y en particular
sobre el ODS 16, sobre paz, justicia y gobernanza global. Se ha
actualizado con todas las novedades como proyectos, publicaciones y
eventos realizados desde el Instituto durante el Gltimo ano.

» Creacion de la pagina web sobre el Ciclo de Conversatorios sobre
Derechos Humanos y Emergencias Globales:
http:/ /ods.ceipaz.org /ddhhycovid /
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Nuestras redes sociales
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La cuenta de Twitter tiene 1.612 seguidores (423 mas con
respecto al ano pasado), entre los que destacan periodistas y
organizaciones que trabajan en el campo de los DDHH.

La pagina de Facebook cuenta con 864 “Me gusta” y 921
seguidores (105 mas con respecto al afio pasado), y se actualiza
con publicaciones cotidianas. Ademas contamos con una
pagina propia para el Congreso DEMOSPAZ con 111 seguidores
(35 mas que el afio anterior) y otras para el Master de Cultura
de Paz y Resolucion de Conflictos, con 597 seguidores (330
adicionales respecto de 2019). Ademas, se cre6 una pagina
propia para la campana “Sumamos y Proponemos” que cuenta
con 403 seguridores.

El perfil de Instagram cuenta con 256 (160 mas con

respecto al afio pasado). Es la mas novedosa de todas nuestras
redes, y la publicacion de historias y fotos informativas sirve
para la difusion de las actividades que se realizan o eventos.

El perfil de LinkedIn nos ayuda a contactar con personas que
estan interesadas, en las actividades del Instituto y ademas a
difundir eventos y promover el Master.

El canal de YouTube contiene varios videos y se actualiza
constantemente incluyendo los videos multimedia sobre los
seminarios que realizamos cada mes.


https://www.youtube.com/channel/UCAdChYbHVC7I7V__iwiJnVg

Memoria 2020 °

Produccion de videos e intervenciones en medios

NARRATIVAS EN TIEMPOS DE PANDEMIA

Artistas y grupos han
manifestando el papel imj

EL PAPEL DE LAS POLITICAS PUBLICAS SOLIDARIDAD Y RESPONSABILIDAD SOLIDARIDAD Y RESPONSABILIDAD

Elaboracion de cuatro capsulas audiovisuales sobre politicas publicas, desigualdad y
vulnerabilidad, narrativas e iniciativas de solidaridad ciudadana. Estos videos se han
presentado con motivo del Dia Internacional de los Derechos Humanos el 10 de
diciembre. Se pueden ver en: http: / /ods.ceipaz.org /ddhhycovid /

Sala de prensa: http:/ /www.demospaz.org/sala-de-prensa/

DEMOSPAZ-UAM
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6. LISTADO DE MIEMBROS DE
DEMOSPAZ

NOMBRES

UBICACION PROFESIONAL

ALAMAN ROLDAN, XAVIER

1. Escuela Politécnica Superior, UAM
xavier.alaman@uam.es
ALFARO AMIEIRO, MARGARITA Vicerrectora de Relaciones
2. Institucionales, Responsabilidad
margarita.alfaro@uam.es Social y Cultura, UAM.
ALMAZAN GOMEZ, ADRIAN Grupo de Investigacion
3. Transdisciplinar sobre Transiciones
adrian.almazan@uam.es Socioecolbgicas, UAM
a ALONSO CANO, LAURA Economista, Presidenta de WILPF
lalonso@ceipaz.org Espafia
5 ALVARO DUENAS, MANUEL Facultad de Formacion de
decano.fprofesorado@uam.es Profesorado y Educacion, UAM
ARROYO GUARDENO, DAVID
6. Escuela Politécnica Superior, UAM
david.arroyo@uam.es
7 BARRENADA BAIO, ISAIAS Profesor Relaciones Internacionales,
i.barrenada@cps.ucm.es ucm.
BARRERO TISCAR, ANA Prfsidenta de Ia.Ascthiacién
8. Espafiola de Investigacion para la
abarrero@fund-culturadepaz.org Paz (AIPAZ).
BARRIO MARTIN, JOAQUIN
9. Facultad de Filosofia y Letras, UAM
joaquin.barrio@uam.es
Facultad de Formacion de
10 BELAVI, GUILLERMINA Profesorado y Educacion, UAM,
guillermina.belavi@uam.es Miembro de la Catedra UNESCO en
Educacion para la Justicia Social
BELTRAN PEDREIRA, ELENA
11. Facultad de Derecho, UAM
elena.beltran@uam.es
BOGONEZ PELAEZ, ELENA
12. Facultad de Ciencias, UAM

elena.bogonez@uam.es
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BOSCHIERO, ELENA

13. Investigadora DEMOSPAZ-UAM
elena.boschiero@uam.es
BOTELLA ORDINAS, EVA
14. Facultad de Filosofia y Letras, UAM
eva.botella@uam.es
CARRASCOSA BAEZA, JOSE M4
15.
josemaria.carrascosa@uam.es Facultad de Ciencias, UAM
CASCON DORADO, ANTONIO
16. Facultad de Filosofia y Letras, UAM
antonio.cascon@uam.es
CERRILLO MARTIN, MARIA ROSARIO Facultad de Formacion de
17. L,
charo.cerrillo@uam.es Profesorado y Educacion, UAM
CLIMENT FONT, AURELIO
18. Facultad de Ciencias, UAM
acf@uam.es
Directora del Instituto
19 COMINS MINGOL, IRENE Interuniversitario de Desarrollo
: cominsi@fis.uji.es Social y Paz, sede de la Universitat
Jaume |
CUARTAS MONTOYA, GLORIA Ex Alcaldesa de Apartado
20. (Colombia), Trabajadora social -
gloriacuartas@yahoo.com Magister en Geografia y defensora
de los derechos humanos.
DIAZ NIDO, JAVIER
21. Facultad de Ciencias, UAM
javier.diaznido@uam.es
DIOS DIZ, MANUEL L, .
22. Fundacion Cultura de Paz Galicia
mdiosdiz@gmail.com
DUQUE PAJUELO, FELIX
23. Facultad de Filosofia y Letras, UAM
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35 HIDALGO, NINA Facultad de Formacién de
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DEMOSPAZ-UAM




Memoria 2020

maurizio.montipo@gmail.com
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63. Facultad de Ciencias, UAM
consuelo.prado@uam.es
Instituto DEMOS de Guatemala,
64 PRERA FLORES, ANA ISABEL exMinistra de Cultura de Guatemala,
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